
Voor een nieuw
Sint-Joost



Beste inwoner van Sint-Joost-ten-Node,

Op 13 oktober 2024 beslist u over de toekomst van onze
gemeente voor de komende zes jaar.

De gemeenteraadsverkiezingen zijn een cruciaal moment voor
een gemeente en haar inwoners. De lokale macht heeft een

grote invloed op het dagelijks leven van iedereen. De personen
die u verkiest en vooral het project (het programma) dat zij
willen uitvoeren, kunnen uw dagelijks leven te veranderen.

Wij dromen van een bruisend Sint-Joost, een Sint-Joost dat
leeft, waar mensen zich goed voelen, dat zorg draagt voor haar

bewoners, dat veilig en proper is, dat toekomstgericht is en
naar haar inwoners luistert. 

Ahmed Mouhssin
Candidat Bourgmestre



Sint-Joost barst van het potentieel!

.Onze gemeente, gelegen in het hart van Brussel, is een kweekvijver voor kleine
ondernemingen, handelaars, sporters, kunstenaars, enz. Onze grootste troef is onze
multiculturele en dynamische bevolking. In 2023 bedroegen de inkomsten 110 miljoen euro
en dus beschikken wij over een indrukwekkend budget van 4 063 euro per inwoner. Dat
bedrag ligt veel hoger dan in onze buurgemeente Schaarbeek of dan dat in Etterbeek, een
gemeente die als rijker wordt aanzien.

En toch...Als je het de plaatselijke bewoners vraagt, zijn hun meningen gemengd. Aan de
ene kant waarderen ze het openbaar vervoer, de plaatselijke winkels en het levendige
buurtleven. Aan de andere kant denken steeds meer bewoners erover om te vertrekken
vanwege terugkerende problemen: afval op straat, drugshandel, jongeren die nergens
heen kunnen, slechte luchtkwaliteit, onophoudelijk autoverkeer, ondermaatse woningen,
enz.

Er bestaan oplossingen. Er was een tijd dat Sint-Joost een echt laboratorium voor
innovatie was, dankzij burgemeester Guy Cudel. Vandaag willen we onze gemeente
dezelfde dynamiek geven. 

Samen met jou zal Ecolo-Groen deze vernieuwing teweegbrengen door oplossingen te
implementeren die de bewoners in staat stellen van hun gemeenschap te houden en er te
blijven wonen.



Onze kernvoorstellenOnze kernvoorstellen

Buurtcontactpunten voor meer nabijheid en solidariteit

15 maatregelen ter verbetering van het15 maatregelen ter verbetering van het
leven en de stadleven en de stad

We zetten buurtcontactpunten op om naar u te luisteren en uw bezorgdheden door te
geven. Er worden regelmatig ontmoetingen georganiseerd met de politie,
schoonmaakmedewerkers, de sociale en gezondheidszorgdiensten en elke andere
gemeentelijke dienst waarvan de aanwezigheid nuttig kan zijn. Samen zullen medewerkers
en inwoners hun uitdagingen met elkaar kunnen delen en zo wederzijds begrip en
doeltreffende samenwerking bevorderen. Elk jaar geeft een transparant verslag een stand
van zaken van de geboekte vooruitgang weer. Voortbouwend op Europese
succesverhalen wil dit initiatief veiligere, meer solidaire en dynamische wijken bouwen.
.

Versterkte actiezones voor veilige en solidaire wijken

Wij creëren versterkte actiezones (VAZ) om onze wijken veiliger en meer solidair te maken
en drugsgebruik en criminaliteit doeltreffend te bestrijden. In samenwerking met het
parket leggen we strengere straffen op aan drugsdealers en de plekken waar ze
verblijven. Tegelijkertijd werken we samen met de sociale actoren om gerichte
ondersteuning te bieden aan drugsgebruikers, met name via consumptiezalen met laag
risico. Dit initiatief beoogt de veiligheid te versterken en oplossingen op het gebied van
volksgezondheid te bevorderen, voor veilige wijken waar het goed leven is. 

Sociale kruidenierswinkels voor kleine budgetten in moeilijke
tijden
Samen met het OCMW en de verenigingen die nu al essentiële voedselhulp bieden, breiden
we het aanbod van sociale en solidaire kruidenierswinkels uit. Het doel is om de toegang tot
kwalitatieve producten tegen lagere prijzen te garanderen voor alle inwoners in
moeilijkheden. Deze kruidenierswinkels bieden voedingsmiddelen en eerste
levensbehoeften aan tegen betaalbare prijzen, zodat gezinnen in precaire situaties
opnieuw zelf kunnen bepalen wat ze eten. Net zoals in Schaarbeek zetten we een
“Onverkocht? Niet verloren”-netwerk op met een bestelwagen en chauffeur, die wekelijks
de onverkochte goederen bij de deelnemende handelaars ophaalt en deze vervolgens
herverdeelt via de sociale kruidenierswinkels en onder geïnteresseerde verenigingen.



Verbindingsplekken en straathoekwerk voor kwetsbare
mensen

We roepen verbindingsplekken in het leven en starten straathoekwerk opnieuw op om
kwetsbare mensen op straat te ontmoeten en te ondersteunen en sociale inclusie te
bevorderen. De verbindingsplekken staan open voor iedereen die even op adem wil komen
in een veilige en zorgzame omgeving, om stigmatisering, isolement en eenzaamheid te
doorbreken. De straathoekwerkers benaderen mensen die op straat leven en bieden hun
ondersteuning en hulp. We werken samen met verenigingen die voorop lopen in de strijd
tegen dakloosheid, waaronder een “housing first”-programma om de toegang tot
huisvesting te verbeteren.

UEen cel voor bijstand en toegang tot rechten, voor meer
koopkracht en sociale rechtvaardigheid
We richten de cel voor bijstand en toegang tot rechten op om ervoor te zorgen dat
iedereen, ook de middenklasse, kan genieten van de beschikbare bijstand en diensten. Te
veel van onze inwoners hebben geen toegang tot bijstand wegens een gebrek aan
informatie en ondersteuning. Deze meertalige, mobiele cel is een gemakkelijk toegankelijke
dienst waarmee telefonisch contact kan worden opgenomen en die op verschillende
locaties in de gemeente aanwezig is. Door mensen te helpen de bijstand te krijgen waar ze
recht op hebben, verbeteren we hun koopkracht en versterken we gelijkheid en sociale
integratie.

Gemakkelijker toegang tot een thuis

Veel gezinnen hebben een lening van het Woningfonds, maar vinden geen beschikbare
woning. Ondertussen heeft de gemeente veel eigendommen die al jaren leeg staan. We
introduceren een programma voor toegang tot huisvesting waarmee gezinnen voor één
euro een flat kunnen kopen in de vorm van een recht van opstal (zakelijk recht). Deze
gezinnen kunnen hun lening van het Woningfonds gebruiken om deze flats te renoveren.
De flats worden verhuurd voor maximaal dertig jaar, terwijl de grond gemeenschappelijk
eigendom blijft. Na dertig jaar koopt de lokale overheid het eigendom terug. Dit initiatief,
gebaseerd op het Community Land Trust-model, zal onze wijken nieuw leven inblazen.

Sociale moestuinen om gezond en goedkoop te eten

We ondersteunen de aanleg van sociale moestuinen, bijvoorbeeld op de daken van
openbare gebouwen, in de tuin van het woon-zorgcentrum of in privéruimtes die ter
beschikking worden gesteld. In deze tuinen worden verse groenten en fruit geteeld,
bestemd voor sociale instellingen en sociale kruidenierswinkels. Deze moestuinen zijn niet
alleen plekken om binnen de stad te experimenteren met nieuwe manieren om voedsel te
produceren, maar staan ook open voor scholen en projecten van in de gemeente actieve
verenigingen. 



Groepsrenovaties van onze woningen om te besparen

We starten groepsrenovatieprojecten op in onze wijken om het comfort te verbeteren, de
energiefactuur te verlagen en de klimaatverandering te bestrijden. Geïnspireerd door het
initiatief “Renov-Roue-Rad” in Anderlecht, stellen we de expertise van de lokale diensten
voor planning, aankoop en van het Premieloket ter beschikking van onze inwoners. Deze
ondersteuning wordt geboden aan huiseigenaren en huurders die oplossingen voor hun
woning zoeken, hetgeen de renovatie van onze wijken eenvoudig, solidair en
kostenbesparend maakt. Subsidies blijven van toepassing. We bieden ook collectieve
besluitvormingsinstrumenten aan voor deze projecten, vooral in gebouwen van
middelgrote en grote omvang.

Pendelbussen voor jongeren om de toegang tot sport te
vergemakkelijken

We lanceren een pendelbus voor jongeren naar het stadion Georges Petre. Het doel is om
de verplaatsingen van jongeren te vergemakkelijken en hen aan te moedigen om deel te
nemen aan sportactiviteiten. Om dit initiatief te financieren, wordt het voertuig van de
burgemeester teruggetrokken en wordt zijn chauffeur, na een opleiding te hebben
gevolgd, ingezet als buschauffeur. 

Jongerenhuizen voor persoonlijke ontwikkeling 

We openen drie nieuwe Jongerenhuizen om jongeren een plek te bieden waar ze tot
ontplooiing kunnen komen, zich kunnen ontspannen en een opleiding kunnen volgen. Deze
huizen worden ontmoetingsplaatsen voor persoonlijke ontwikkeling, waar betrokkenheid
en creativiteit worden gestimuleerd. Deze huizen worden ook erkend, zodat ze extra
subsidies kunnen verkrijgen. We moedigen toegang en deelname van meisjes extra aan.

De pleinen van Sint-Joost: koelte- en gezelligheidseilanden 

IStelt u zich even: u zit in de schaduw van een boom of onder een bloemrijke pergola,
genietend van een kopje koffie bij het rustgevende geluid van een verfrissende fontein. De
pleinen van Sint-Joost worden koelte- en gezelligheidseilanden waar het heerlijk
vertoeven is. Deze ruimtes bieden verfrissing tijdens de hete zomermaanden en
absorberen overtollig water bij hevige regenval. Hiermee wordt eveneens de biodiversiteit
in de stad gestimuleerd. 



Een migratiemuseum om het verleden te vieren en de
toekomst te verrijken

De wortels van de Sint-Joostenaar vinden hun oorsprong in de vele migratiebewegingen
uit het verdere en meer recente verleden. Samen met het Gewest richten we een
migratiemuseum op onder het Rogierplein, in een ruimte van 3 000 m² die eigendom is van
de gemeente. In dit museum worden met interactieve tentoonstellingen en culturele
evenementen de migratieroutes en hun positieve impact in de kijker gezet. Dit bevordert
begrip en inclusie en versterkt het sociale weefsel van onze gemeente, onze regio en ons
land. Gezien de diversiteit van onze samenlevingen, betekent dit een verrijking van onze
toekomst.

Heropening van het station in Sint-Joost: een nieuwe wind

We onderhandelen met de NMBS over de heropening van het station Sint-Joost op de
Leuvensesteenweg. Dit initiatief verbetert de mobiliteit van de bewoners naar andere
gemeenten, vergroot de commerciële aantrekkingskracht ervan en blaast nieuw leven in
de wijk door het creëren van nieuwe economische kansen.

Wijkcontainers: lever uw oranje zakken makkelijk in

We plaatsen in elke wijk containers voor oranje zakken met organisch afval, die
toegankelijk zijn van 6.00 tot 21.00 uur. Deze maatregel is een praktische oplossing voor
inwoners die hun organisch afval willen weggooien. Zo hoeven ze het niet thuis te bewaren,
wat onaangename geurtjes vermindert.

De comeback van biodiversiteit voor een mooier leven en een
mooiere stad
We stimuleren de terugkeer van bruine kikkers, huismussen, huiszwaluwen, vleermuizen
en torenvalken door het installeren van nestkasten, schuilplaatsen, voederbakken,
drinkplaatsen, enz. Deze maatregelen creëren een gezondere en aangenamere omgeving
voor iedereen, waarbij de mosterd werd gehaald bij initiatieven van de groep Mussen &
Biodiversiteit. De terugkeer van de natuur in de stad betekent ook minder vervuiling in
onze wijken.



Onze maatregelen – zesOnze maatregelen – zes
assen om samen aan teassen om samen aan te

bouwenbouwen
Een gemeente ten dienste vanEen gemeente ten dienste van
haar inwonershaar inwoners

Een gemeente moet allereerst de plaats zijn waar inwoners toegang hebben tot
overheidsdiensten. Het is ook de centrale plek waar het administratieve leven zich
afspeelt. Voor de Groenen moet de gemeente dus een plaats zijn die luistert naar en
openstaat voor de behoeften van haar inwoners. Daarom stellen we het volgende voor:

1.
Voorstellen:

Betere toegankelijkheid tot gemeenschapsdiensten en sociale actie
We zullen de openingsuren van het gemeentehuis uitbreiden, ook ‘s avonds, om u beter
van dienst te kunnen zijn. We zorgen ervoor dat u een persoonlijke ontvangst krijgt, zowel
in het Frans als in het Nederlands. We zorgen voor een waardig onthaal voor personen met
beperkte mobiliteit en personen met speciale begeleidingsbehoeften. Openbare
documenten blijven gratis. Voor wie de voorkeur geeft aan digitale diensten, worden onze
onlinediensten efficiënter en gebruiksvriendelijker.

Burgerparticipatie
Burgers staan centraal in de besluitvorming: We ondersteunen buurtcomités en
verenigingen en beginnen met participatieve budgetten zodat inwoners rechtstreeks
kunnen beslissen over projecten voor hun buurt. Er wordt beter gecommuniceerd naar
bewoners over aanstaande bouwprojecten, deadlines en mogelijke gevolgen, via openbare
bijeenkomsten en een daaraan gewijd online portaal. 



Ethiek en transparantie
 We voeren een ethisch charter in om een integere administratie te garanderen. We
versterken de transparantie en het goede beheer van openbare aanbestedingen om de
beste dienstverlening tegen de beste prijs te garanderen. We zorgen ervoor dat openbare
huisvesting wordt toegewezen volgens objectieve en passende criteria voor de
begunstigden. 

Transparantie wordt ook verzekerd door de gemeentekrant, waarmee u regelmatig op de
hoogte wordt gehouden van wat er in de gemeente wordt gedaan en besloten. Samen met
en voor u zal dit een open en toegankelijk informatie-instrument zijn.

Verantwoordelijk beheer van overheidsgeld 
Uw geld wordt weldoordacht ingezet om huisvesting, gezondheid en onderwijs te
verbeteren. De budgetten en uitgaven van de lokale overheid en alle diensten die ervan
afhankelijk zijn, zullen transparant zijn. Gemeentelijke evenementen zijn voor iedereen
toegankelijk, met respect voor waardigheid en diversiteit.

Toegewijd gemeentelijk en sociaal actiepersoneel 
We waarderen onze medewerkers zodat ze u zo goed mogelijk van dienst kunnen zijn, in
een respectvolle en rechtvaardige omgeving. Transparantie is onze norm, zowel bij de
werving als bij de voortdurende opleiding van ons team.

Openheid en rechtvaardigheid 
We zorgen ervoor dat alle inwoners van dezelfde diensten en ondersteuning genieten,
zonder discriminatie. Financiële bijstand en werkaanbiedingen zullen openbaar en voor
iedereen toegankelijk zijn. De cel toegang tot rechten is er om diegenen die het nodig
hebben te ondersteunen.



Een veiligere gemeenteEen veiligere gemeente2.
Iedereen verdient het om zich veilig te voelen, thuis en op straat. We willen onze gemeente
veiliger en gastvrijer maken voor alle inwoners. De uitvoering van de versterkte actiezones
wordt onze prioriteit. Daarnaast stellen we het volgende voor:

Preventie, lokale politie en gemeenschapswacht
We vergroten de aanwezigheid van politie en gemeenschapswacht in onze wijken door
middel van voet- en fietspatrouilles en we ondersteunen lokale politiekantoren om de
dagelijkse veiligheid te verzekeren. We intensifiëren ook de band tussen preventie- en de
politiediensten en rusten de lokale politie beter uit voor haar dagelijkse taken, vooral op het
vlak van dialoog en slachtofferhulp. Tot slot zorgen buurtcoördinatoren voor regelmatige
ontmoetingen tussen politieagenten en bewoners om de banden aan te halen en
vertrouwen op te bouwen, vooral in de Noordwijk en de meest gevoelige gebieden.

Versterkte samenwerking met buurgemeenten
We werken samen met buurgemeenten om grensoverschrijdende problemen aan te
pakken, zoals parkeren, veiligheid rond het Noordstation, drugshandel en prostitutie, en
zorgen ervoor dat onze veiligheidsmaatregelen doeltreffend en gecoördineerd zijn. We
zorgen ervoor dat de gemeente deelneemt aan regionale initiatieven die het welzijn
verbeteren. 

Preventie en ondersteuning 
We verbeteren de opvang en ondersteuning van slachtoffers van criminaliteit en voeren
de opleiding van onze politie en gemeenschapswacht op, zodat ze stedelijk geweld en
kleine criminaliteit beter kunnen bestrijden. Waar nodig leggen we gemeentelijke
administratieve sancties op.

Prostitutie – de dialoog heropstarten
We erkennen de realiteit van prostitutie in Sint-Joost en zetten ons in voor een menselijke
en veilige aanpak. Als eerste maatregel willen we, via onze buurtcoördinatoren, een
bijeenkomst organiseren met inwoners, handelaars en sekswerkers. Er wordt een charter
van goed gedrag ondertekend met daarin duidelijke regels. We werken samen met in de
wijk actieve verenigingen. Een specifieke persoon binnen het gemeentebestuur wordt
opgeleid en ondersteund om prostitutiegerelateerde kwesties op een professionele en
zorgzame manier aan te pakken.

Voorstellen:



Een gemeente die zorgtEen gemeente die zorgt  3.
Gezondheid
Van alle andere Brusselse gemeenten is de levensverwachting in onze gemeente de
laagste. In Sint-Joost leeft de gemiddelde persoon vijf jaar korter dan in Sint-Lambrechts-
Woluwe. Dat komt vooral omdat van alle Brusselse gemeenten de onze het meest wordt
geteisterd door luchtvervuiling en geluidsoverlast.
We zorgen ervoor dat de Sint-Joostenaar gemakkelijk toegang heeft tot een huisarts, in
het bijzonder door initiatieven van medische huizen te ondersteunen. We bestrijden de
vervuiling die de levensverwachting van de Sint-Joostenaar vermindert, in de eerste
plaats de slechte luchtkwaliteit, de lichtvervuiling en het lawaai. We werken samen met
verenigingen en lokale actoren, in het bijzonder degenen die hebben gewerkt aan de
gemeenschapsdiagnose, om vernieuwend beleid in te voeren, in het bijzonder op het
gebied van geestelijke gezondheid. 

Huisvesting: kwalitatieve woningen voor iedereen
De huisvestingscrisis, nog versterkt door het beleid van dichtgemetselde huizen,
belemmert de toegang tot kwaliteitsvolle huisvesting. Aanvullend op ons kernvoorstel voor
gemakkelijkere toegang tot een thuis, stellen we het volgende voor:

Sociale en betaalbare huisvesting: we voeren proactief beleid uit voor een beter beheer
van sociale en gemeentelijke woningen (goedkope woningen of SVK’s). Dit betekent onder
andere een einde maken aan oneerlijke praktijken en het opzetten van een
Huisvestingsloket om huurders en eigenaars te informeren en te helpen, evenals
adviesraden voor inwoners om zoveel mogelijk in te spelen op hun behoeften. Sociale en
gemeentelijke woningen worden snel gerenoveerd, met gezonde en duurzame materialen
om de facturen te verlagen en de levenskwaliteit op de lange termijn te verbeteren.

Doorgangswoningen en transithuisvesting: we creëren doorgangswoningen en
transithuisvesting voor mensen in een noodsituatie. Deze huisvesting is een tijdelijke maar
stabiele oplossing voor mensen die hun huis dringend moeten verlaten. Er wordt ook
ondersteuning geboden aan deze gezinnen gedurende de overgangsfase naar
permanente huisvesting.

Voorstellen:



Waardig leven
We versterken de ontvangstfaciliteiten van het OCMW om mensen die er een beroep op
doen snel en doeltreffend te helpen. De cel voor toegang tot rechten ondersteunt het
OCMW wanneer het zijn deuren opent. 
We versterken ondersteuningsinitiatieven voor mensen die dakloos zijn of afhankelijk, en
dit door middel van positieve initiatieven die hen centraal stellen in hun levensproject.
Bijgevolg wordt het OCMW een coördinatie- en steunpunt voor verenigingen op het
terrein.
Voor mensen met een beperkte kennis van onze nationale talen bieden we meertalige
ondersteuningsdiensten aan. Opgeleid en meertalig personeel staat ter beschikking om
hen te helpen met administratieve, medische en sociale procedures. Brochures en
informatie in verschillende talen worden eveneens beschikbaar gesteld om het begrip te
verbeteren en de toegang tot diensten te vergemakkelijken.

Ouderen
Strijd tegen sociaal isolement: we zetten gemeenschapsprogramma’s op om sociaal
isolement tegen te gaan. Er zullen workshops, hobbyclubs en culturele uitstapjes worden
georganiseerd, met gratis vervoer of vervoer tegen een verminderd tarief.
Buurtinitiatieven en huisbezoeken door vrijwilligers worden aangemoedigd om sociale
banden te creëren en emotionele steun te bieden.

Lokale diensten verbeteren: we steunen de oprichting van een dagcentrum om mensen die
hun autonomie verliezen te begeleiden en hun mantelzorgers te ontlasten. We versterken
de diensten van het Maison de la Famille door te zorgen voor een goed beheer. 
Woon-zorgcentrum: we knappen het woon-zorgcentrum en het medisch centrum op
zodat elke bewoner van alle comfort – warm water, toegang tot activiteiten, enz. – kan
genieten en om de werkomstandigheden te verbeteren. We gaan samen met de bewoners
en het personeel na welke zaken hun dagelijks leven kunnen vergemakkelijken en stellen
de nodige budgetten ter beschikking om de situatie snel te verbeteren.

Dieren
We stellen voor om:

een sociaal veterinair centrum op te richten om betaalbare zorg voor huisdieren te
bieden. Dit centrum biedt consultaties tegen verminderd tarief, vaccinaties en
basisbehandelingen aan, in samenwerking met lokale dierenartsen en
dierenbeschermingsverenigingen. 
de wildgroei van duiven en ratten te bestrijden door ze anticonceptieve korrels te
voederen. Deze korrels tasten het dierenwelzijn niet aan en leveren uitstekende
resultaten op. We verbeteren onze samenwerking met verenigingen om de
voortplanting van zwerfkatten te beperken.



Een gemeente waar ieder zich goedEen gemeente waar ieder zich goed
voeltvoelt4.

Netheid
Als aanvulling op het werk van de coördinatoren voor wijknetheid stellen we voor om: 

de inspanningen voor straatreiniging op te voeren door innovatieve technologieën en
efficiëntere beheermethoden in te voeren. Zo kunnen de ergst getroffen gebieden in
kaart worden gebracht en kunnen de reinigingsinspanningen daaraan worden
aangepast. 
inwoners te sensibiliseren en begeleiden voor meer netheid:  We starten
sensibiliseringscampagnes voor netheid en moedigen lokale initiatieven aan om afval
te verminderen, meer te repareren, te upcyclen of te hergebruiken/door te verkopen.
Er worden wijkcompostprojecten opgezet en ondersteund, die 24 uur per dag open
zijn. Geen oranje zakken meer in huis als u dat niet wilt.
onbeschaafdheid te bestrijden door het versterken en beter uitrusten van het
personeel dat verantwoordelijk is voor het opsporen en bestraffen van sluikstorten. 
We plaatsen openbare toiletten en kennen een bonus toe aan handelaars die hun
toiletten toegankelijk maken, naar het voorbeeld van de stad Brussel.

Parken en groene ruimtes
Aanvullend op ons kernvoorstel om de pleinen van Sint-Joost om te vormen tot koelte- en
gezelligheidseilanden, stellen we voor om: 

onze straten en scholen duurzaam te vergroenen, voor een betere luchtkwaliteit en
een mooiere omgeving,
verwaarloosde parken op te knappen, zodat iedereen kan genieten van een
ontspannende buitenruimte op minder dan vierhonderd meter van huis, 
bestaande ruimtes in te richten om het welzijn en de biodiversiteit te verbeteren, in het
bijzonder door waterpunten te plaatsen voor afkoeling. Zo wordt met name de
Familietuin ingericht om lawaai te beperken en vogels en insecten een duwtje in de rug
te geven.
ontmoetingen aan te moedigen: we steunen lokale gemeenschapsinitiatieven in de
parken om inwoners meer te betrekken via onder andere tuinierworkshops, culturele
evenementen en sportactiviteiten. 

Wijkleven
Samen met buurtcomités en verenigingen ondersteunen we buurtinitiatieven zoals
straatontbijten, straatfeesten, de dag van de buren en speelstraten met animatie voor
kinderen tijdens de schoolvakanties.

  

Voorstellen:



Een bruisende gemeenteEen bruisende gemeente    5.
Cultuur
Het bruisende cultureel leven in Sint-Joost heeft slechts een duwtje in de rug nodig om
zoveel mogelijk mensen en behoeften te bereiken. Naast het migratiemuseum
ondersteunen we bibliotheken, academies, Franstalige en Nederlandstalige culturele
centra, theaters, musea en kunstenaars die actief zijn bij ons. 
De Ateliers Mommen wordt samen met de buurtbewoners georganiseerd, met een
uitgesproken artistieke toets. Het Charliermuseum krijgt de middelen om in het weekend
te openen. Het Huis van Culturen wordt een multifunctionele ontmoetingsplaats voor lokale
initiatieven. Er wordt een culturele adviesraad op poten gezet om de richting van het
cultuurbeleid van de gemeente te bepalen. 

Handel
We stellen voor om de Leuvensesteenweg en omgeving in zijn oude glorie te herstellen, de
lokale economie te stimuleren en de levenskwaliteit van de bewoners en gebruikers te
verbeteren. We blazen nieuw leven in de handelaarsverenigingen en ondersteunen ze.
Deze verenigingen zullen belangrijke partners zijn bij het organiseren van evenementen en
markten om klanten te lokken en de winkelstraten te doen herleven. Om een participatief
en inclusief beheer van de commerciële ontwikkeling te garanderen, richten we een
adviesraad voor handelaars.

Om winkelgebieden nieuw leven in te blazen en nieuwe ondernemers kansen te bieden,
moedigen we bovendien de opening van pop-upwinkels aan door gemeentelijke
eigendommen tegen redelijke prijzen beschikbaar te stellen. In deze tijdelijke ruimtes
kunnen nieuwe concepten worden getest, jonge bedrijven worden ondersteunen en het
commerciële aanbod van de gemeente worden gediversifieerd.

We verstrekken ook opleidingen en middelen om handelaars te helpen duurzame en
innovatieve praktijken toe te passen. 

Voorstellen:



Werkgelegenheid
Naast onze voorstellen over beroepsopleiding (zie hieronder) moedigen we bedrijven aan
om lokale inwoners in dienst te nemen door opleidingspremies en -subsidies aan te bieden.
We steunen een loket voor kleine en zeer kleine ondernemingen dat gespecialiseerde
juridische en financiële ondersteuning biedt en helpt bij het verkrijgen van premies. Dit
loket beoordeelt de haalbaarheid en de wenselijkheid van een project voor een wijk, biedt
operationele ondersteuning voor de opstart en helpt bij het praktische en financiële beheer
ervan. 
We bevorderen ook de sociale en solidaire economie door initiatieven te steunen die
duurzame, milieuvriendelijke banen scheppen. Coöperatieven en sociale ondernemingen
zullen worden aangemoedigd om zich in de gemeente te vestigen, met de steun van het
Ondernemingsloket bij het in kaart brengen van behoeften en opportuniteiten.

Mobiliteit
We stellen voor:

de voetgangersinfrastructuur te verbeteren: 
Voortbouwend op de bevindingen van de Voetgangersbarometer en met de steun van de
gemeentelijke adviesraad voor personen met een handicap, lanceren we de nodige
initiatieven om vastgestelde problemen te verhelpen. In eerste instantie vervangen we
onstabiele straatstenen, die een gevaar vormen voor onze veiligheid. 

een einde te maken aan het betaald parkeren op straat na 18.00u, in overleg met de
buurgemeenten, 
dat iedereen binnen 500 meter van de eigen woning auto- of fietsparking kan vinden:
we stimuleren en vergemakkelijken de toegang tot ondergrondse en gedeelde
parkeergarages, ook privé, en installeren een intelligent parkeerbeheersysteem. We
installeren fietsboxen en werken samen met particulieren om beschikbare
parkeerplaatsen in kaart te brengen.
het verkeersplan te herzien, in overleg met bewoners en in samenwerking met
buurgemeenten.
een subsidie in te voeren voor de aankoop van een (elektrische of door spierkracht
aangedreven) fiets.
de toegang tot gedeelde mobiliteit te vergemakkelijken om kleine budgetten te
ontlasten: hiervoor ondersteunen we lokale initiatieven voor autodelen en verstrekken
financiële stimulansen voor het gebruik van gedeelde voertuigen.



Een gemeente die aan deEen gemeente die aan de
toekomst bouwttoekomst bouwt6.

Sint-Joost op kindermaat, voor het welzijn van iedereen
We willen van Sint-Joost een kindvriendelijke plaats maken, want dat is goed voor
iedereen. Om dit te bereiken, leggen we de openbare ruimte opnieuw aan zodat
kinderwagens en ouderen zich gemakkelijk kunnen verplaatsen. We zorgen voor veilige,
gezellige speeltuinen en ontmoetingsplaatsen op vijf minuten te voet van huis. In
samenwerking met buurtcomités en verenigingen worden deze ruimtes bruisende en
gezellige plekken voor iedereen. We richten een gemeenteraad voor kinderen op en blazen
de Adviesraad van de Senioren nieuw leven in, zodat iedereen inspraak heeft over hoe de
gemeente moet worden bestuurd.

Kinderopvang
We bieden gezinnen met jonge kinderen brede ondersteuning door een Jeugdloket op te
zetten waarin alle formaliteiten voor ouders worden gecentraliseerd. Dit loket schept
onder andere duidelijkheid voor ouders op zoek naar een plaats in de crèche. We openen
een avondcrèche voor ouders die op ongewone uren werken. Een extra kinderdagverblijf
biedt tijdelijke opvang aan kinderen terwijl ouders naar een opleiding, sollicitatiegesprek of
medische afspraak gaan. We vergemakkelijken de toegang tot crèches en activiteiten voor
kinderen met een handicap. We moedigen kinderen aan naar de kleuterschool te gaan,
zodat ze op jonge leeftijd worden gesocialiseerd, de onderwijstaal leren en school niet
vroegtijdig verlaten.

Lager en secundair onderwijs
In samenwerking met de onderwijsteams implementeren we een beproefde, kindgerichte,
actieve en innovatieve onderwijsbenadering in gemeentelijke scholen. Deze aanpak
moedigt ervaringsleren, samenwerking en creativiteit aan. Door kunst, vrij schrijven en
workshops in wiskunde en in wetenschappen op te nemen, wordt leren meer participatief
en stimulerend. Actieve onderwijsmethoden werken sociale inclusie in de hand door
culturele diversiteit te waarderen en de autonomie en het zelfvertrouwen van leerlingen te
stimuleren.

Voorstellen:



We steunen ook de aanwezigheid van logopedisten en therapeuten in de psychomotoriek.
We ondersteunen schooldirecties in hun dagelijkse werk. We stimuleren activiteiten, zoals
theater- en muziekworkshops, het aanleggen van moestuinen, het maken van websites,
enz, waarbij we volledig gebruik maken van de beschikbare budgetten om vroegtijdig
schoolverlaten te bestrijden.

We promoten lopende schoolprojecten, zoals voorstellingen en publicaties. We
ondersteunen ouderverenigingen en moedigen hun actieve betrokkenheid bij de
schoolraad aan. Zo blazen we dit cruciale orgaan nieuw leven in en versterken we de
onderwijsgemeenschap van Sint-Joost. 

Schoolgebouwen worden gerenoveerd en het creëren van nieuwe plaatsen, vooral in het
Nederlandstalig onderwijs, worden aangemoedigd.

Jeugd
Het leven van jongeren houdt niet na hun schoolcarrière. We willen elke jongere de kans
bieden om zich volledig te ontwikkelen door middel van verrijkende buitenschoolse
activiteiten. Hiervoor ondersteunen we het organiseren van “naschoolse opvang”, in
samenwerking met alle belanghebbenden (scholen, academies, sport- en culturele
verenigingen). We ondersteunen en ontwikkelen het bestaande aanbod voor naschoolse
opvang. Zo kunnen we activiteiten zoals sport- en creatieve workshops aanbieden door
onze jongeren naar academies, theaters en sportclubs te leiden (in het bijzonder via de
pendelbussen voor jongeren naar het stadion Georges Petre). 

We zetten projecten op touw om van jongs af aan de beheersing van het Frans of
Nederlands te bevorderen. 

We voltooien de renovatie van de plaatselijke jeugdhuizen en richten een jeugdcentrum
voor 18- tot 25-jarigen op, dat gezamenlijk door jongeren wordt gerund. Zo helpen we hen
bij het vinden van stageplaatsen, studentencontracten en de voorbereiding op hun eerste
job. We bereiden jongeren voor op actief burgerschap en richten daarvoor een
gemeenschappelijke kinderraad op.



Professionele opleiding
We ondersteunen en versterken centra voor voortgezette beroepsopleiding om cursussen
aan te bieden die zijn afgestemd op de behoeften van de arbeidsmarkt. In deze centra
kunnen inwoners nieuwe vaardigheden verwerven, erkende certificaten behalen en zich
voorbereiden op de stielen van morgen. We leggen bijzondere nadruk op opleidingen in
groene technologieën, de circulaire economie en menselijke diensten, om de huidige
ecologische en sociale uitdagingen het hoofd te bieden. Om deze cursussen zo rendabel
mogelijk te maken, gaan we partnerschappen aan met onderwijsinstellingen en lokale
bedrijven. We ontwikkelen alternerende leertrajecten, stages en leercontracten in
samenwerking met aanbieders van permanente vorming en bedrijven. Met deze
initiatieven zorgen we voor een soepele transitie van opleiding naar werk, en
beantwoorden ze aan de specifieke sectorbehoeften.
Via de Mission locale pour l’Emploi (missie voor lokale werkgelegenheid) organiseren we
ook informatie- en loopbaanbegeleidingssessies in verschillende wijken. Hiermee willen we
de buurtbewoners sensibiliseren over de opleidingsmogelijkheden en hen daarin
begeleiden.

Strijd tegen klimaatverandering
In Sint-Joost kan de temperatuur tijdens een hittegolf tot 8°C hoger liggen dan op het
nabijgelegen platteland. Naast onze kernvoorstellen over koelte-eilanden en
groepsrenovatieprojecten, betrekken we de gemeente bij een strategie om de
klimaatverandering en de gevolgen ervan voor de inwoners te verzachten, in synergie met
andere bestuursniveaus. We evalueren de directe en indirecte broeikasgasemissies van
de gemeente en stellen reductiedoelstellingen en een pragmatische routekaart op om
deze te bereiken, in nauwe samenwerking met de inwoners, economische spelers en
andere belanghebbenden van de gemeente. Het Premieloket wordt geoptimaliseerd voor
een betere toegang tot premies. 
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